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Allgemeine Information
Projekttitel:  LEADER KOOPERATIONSPROJEKT MIT ALLEN 19 LEADER REGIONEN NÖ 
    Voneinander Lernen – Miteinander wachsen 
FA­Nummer:  LE­77­05­BML­UMSETZUNG­ 
Maßnahmenziel: Aktionsfeld 3 
Aktionsfeldthema: Regionales Lernen & Beteiligungskultur u. Soziale Innovation 
Entwicklungsziel: Projekte zur Selbstermächtigung und Selbstorganisation in der Region sind  
    eingeführt, ausgebaut und systematisch getestet. 
Indikatoren:  

Nummer  
Indikator 

Themenbereich Indikator (Projektebene) Unterkategorie SDG Nummer 

AF3_5.05 Chancengleichheit Anzahl der Projekte, die die 
Chancengleichheit verbessern, 
indem 

Weiteres 5 

Förderwerberin/Förderwerber
Klientennummer:     
Name:      Verein der NÖ Leaderregionen 
Durchführungszeitraum
Voraussichtlicher Projektbeginn:  02.05.2024 
Voraussichtliches Projektende:   30.04.2027 
Kostenzusammenfassung
Eingereichter Fördersatz:  70%  
Förderfähige Kosten in EUR:  109.971,84 
Voraussichtlicher Förderbetrag in EUR:   84.698,92 
Zusätzliche Informationen: 

Kooperationsprojekt Anteil LAG Römerland Carnuntum Fördermittel 5,26% EUR 4.455,16
 Eigenmittel werden vom Verein der NÖ Leaderregionen aufgebracht

Information zum Projektinhalt
Voneinander Lernen – Miteinander wachsen 

Kurzbeschreibung des Projektes
Die mittlerweile 19 Leaderregionen in Niederösterreich haben sich Ende 2015 zu einem Verein 
zusammengeschlossen. Dieser Verein hat sich zum Ziel gesetzt die Regionen besser untereinander zu 
vernetzen. Um dies zu erreichen, hat der Verein bereits ein Projekt eingereicht. Nun soll die 
Zusammenarbeit durch ein weiteres Kooperationsprojekt intensiviert werden. “Voneinander Lernen ­ 
Miteinander wachsen” ist das Motto des LEADER­ NÖ Kooperationsprojekts.  
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Dieser Prozess wird auf verschiedenen Ebenen durchgeführt. Dazu sind folgende Maßnahmen 
geplant: 
1. Netzwerktreffen für alle 19 LAG­ Manager:innen und tlw. Assistent:innen 
2. Obleutetreffen 
3. Exkursion 
4. Öffentlichkeitsarbeit 
5. Qualifizierungsmaßnahmen 
6. Projektmanagement 

Die sechs Maßnahmen im Detail:  

1. Netzwerktreffen  
2 X jährlich sollen Netzwerktreffen stattfinden, um voneinander zu lernen und miteinander zu 
wachsen. Die Veranstaltungen sind jeweils 2 Tage, mit je einer Übernachtung in Seminarhotels in den 
Regionen. Die Standorte wechseln sich jeweils ab.  
Jedes Netzwerktreffen findet in einer anderen LEADER­ Region statt. Üblicherweise besteht immer 
die gleiche Vorgehensweise: 
• Erster Tag Vormittag: Ankommen, Begrüßung durch Obmann: Frau, Vorstellung Region und ihrer 
Eigenheiten. Im Anschluss findet bis zu Mittag eine Diskussionsrunde statt.  
• Erster Nachmittag: je nach Diskussionsbedarf Bearbeitung aktueller Themen oder bereits 
Besichtigung von Regionsprojekten. Nach dem Motto: Lernen von dem Besten. Hier soll ein Eindruck 
über die regionalen Rahmenbedingungen gegeben werden.  
• Zweiter Tag Vormittag: Diskussionen über aktuelle Themen und Finden von gemeinsamen 
Lösungen. Fragen zum gestrigen Tag und deren Eindrücke.  
• Zweiter Tag Nachmittag: Exkursion zu aktuellen Projekten oder Best Practise Projekten der Region. 
Der Schwerpunkt des Projekts liegt im gemeinsamen Lernen.  

2. Obleutetreffen 
Neben den Geschäftsführern soll es auch einen Austausch der Obleute untereinander geben. Ziel ist 
auch hier der gemeinsam Austausch und voneinander lernen wie die Regionen arbeiten und 
individuell die Herausforderungen sind. Jede Organisation hat ein oder mehrere Obleute, diese 
stehen jedoch oft allein für sich da und haben keine Möglichkeit sich abzustimmen.  

3. Exkursion  
Es soll eine 5­tägige Exkursion (4 Nächte) in eine Region außerhalb Niederösterreichs durchgeführt 
werden. Angedacht ist die Schweiz, da hier Regionalentwicklung eine große Tradition hat und die 
ländlichen Räume tlw. sehr starke Abwanderung haben, die städtischen Räume jedoch großen 
Zuwachs. Spannend sind hier vor allem die rein national finanzierten Entwicklungsansätze außerhalb 
der EU­ Mitgliedschaft, welche rein national finanziert werden (Ausgen. INTERREG­ Projekte und 
ähnliche).  

4. Öffentlichkeitsarbeit 
Ein erweitertes LEADER­ Obleute Treffen mit Pressearbeit. Besichtigung der NÖ Landesausstellung 
und deren Umfeldmaßnahmen 2026. Zielgruppe sind wesentliche Multiplikatoren der LEADER­ 
Organisationen, max. 60 PAX.  
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5. Qualifizierungspaket 
Qualifizierung soll dazu beitragen, dass sich die LAG­ Manager zu aktuellen Themen weiterbilden 
können. Die Fort­ und Weiterbildung von LAG­Manager:innen und LAG­Mitarbeiter:innen ist auf 
Ebene des Bundeslandes besser und effizienter zu organisieren. Es sollen daher im Netzwerk der NÖ 
LEADER­Regionen pro Jahr 2 Seminare zu Themen organisiert werden, die gerade besonders aktuell 
sind oder bei denen es noch einen Wissensbedarf gibt: Dazu zählt insbesondere der Bereich 
Öffentlichkeitsarbeit, aber auch Digitalisierung sowie rechtliche Themen. 

6. Projektmanagement 
Die laufende Betreuung des Netzwerks, bzw. deren Veranstaltungen benötigen eine laufende 
Betreuung. Unter anderem sollen Organisation von Veranstaltungen, Buchungen, Stornierungen, 
Anfragen von Mitgliedern, Protokollierung und der dazugehörige emailverkehr enthalten sein. Die 
Koordination soll extern vergeben werden. Für die Koordination des LEADER­ NÖ Projekts soll ein 
Management die Koordination übernehmen. Diese Stunden wurden in der Vergangenheit in 
ehrenamtlicher Arbeit durchgeführt und sollen nun professionalisiert werden 
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